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当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

 当社で定める「品質・環境統合方針」に謳われている「お客様の立場になって、お客様が満足する建設
物とサービスを提供すること、及び環境汚染の予防・地球環境の保全に努め、法令と地域・社会との取り
決めを順守します」は、SDGs の達成と目的を同じくするものであり、全ての従業員が自覚し役割を果
たしていくことにより、SDGs の達成に貢献してまいります。 
 

 

３側面 
（主な分
野に○） 

SDGs 達成に向けた重点的な 
取組 

2030 年に向けた指標 
重点的な取組及び 
指標の進捗状況 

登録年月日:令和２年４月 30 日 

環境 
社会 
経済 

・木造建築の建設を推進 
木を主要構造材とする建物 
20％拡大 
2019 年 30 棟→ 2030 年 36 棟 

2020 年 27 棟 
（2019 年比 ▲３棟） 
今後も木造建築を推進 
 
2021 年 29 棟 
（2019 年比 ▲1 棟） 
引続き木造建築を推進 
 
2022 年 24 棟 
（2019 年比 ▲6 棟） 
なお一層、木造建築の推進に努
める（R5.4.25 報告） 
 
2023 年 12 棟 
（2019 年比 ▲15 棟） 
木造建築の推進を強化する 
 （R6.4.16 報告） 

環境 
社会 
経済 

・健康経営の推進 
従業員の健康づくり｢チャレンジ
シート｣の目標達成者率 80％達成 
2019 年 15%→ 2030 年 80% 

2020 年 27.1％ 
（2019 年比 12.1ｐアップ） 
今後も健康づくりを推進 
 
2021 年 33.9％ 
（2019 年比 18.9ｐアップ） 
なお一層の健康づくりを推進 
 



2022 年 45.4％ 
（2019 年比 30.4％アップ） 
健康づくりが定着しつつあり、
今後も達成率の向上を図る 
（R5.4.25 報告） 
 
2023 年 27.7％ 
（2019 年比 0.6％アップ） 
昨年より達成率がダウン 
達成率を高めるため、一層の健
康づくりを推進 
（2024.4.16 報告） 

環境 
社会 
経済 

・地域社会への貢献 
地域清掃ボランティア活動エリ
ア 50％拡大 
2019 年 1.0km→2030 年 1.5km 

2020 年 1.2ｋｍ 
（2019 年比 20％アップ） 
今後もエリア拡大を推進 
 
2021 年 1.2 ㎞ 
（2019 年比 20％アップ） 
年内にエリア拡大を検討中 
 
2022 年 1.0 ㎞ 
（2019 年比 ±0） 
エリア拡大を検討中 
（R5.4.25 報告） 
 
2023 年 2.0 ㎞ 
（2019 年比 200％アップ） 
清掃エリアを拡大し実施 
（2024.4.16 報告） 

 
【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重点的 

 な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組が 

 複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1 回以上進捗管理を行い、状況を記載してください。 


